
Aufgabenbereich:

 Ÿ Planung, Beratung und Steuerung des globalen 
Konformitätsbewertungsprozesses

 Ÿ Länder- und marktspezifische Recherche zu regulatorischen 
Anforderungen 

 Ÿ Beratung und Unterstützung der Produktteams bezüglich 
gesetzlicher europäischer Produktvorschiften, als auch bei 
internationalen Vorgaben 

 Ÿ Koordination der Produktteams und externer Partner zur 
Erreichung der Produktkonformität

 Ÿ Aktives Monitoring der zutreffenden harmonisierten Normen 
sowie selbstständige Ausarbeitung und Analyse der 
normativen Unterschiede

 Ÿ Durchführung von Schulungen der Produktlinien bezüglich 
Normenänderungen

 Ÿ Kompetenter Ansprechpartner bei Fragen zu Umsetzung 
der normativen Vorgaben

Anforderungen:

 Ÿ Abgeschlossene technische Hochschulausbildung 
(FH, Universität) vorzugsweise auf dem Gebiet der 
Elektrotechnik/Elektronik oder HTL mit einschlägiger 
Berufserfahrung

 Ÿ Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Bereich CE-
Kennzeichnung von Produkten mit Schwerpunkt auf die 
elektrotechnische Sicherheit wünschenswert

 Ÿ Hohes Maß an Organisationsfähigkeit und analytischem 
Denken, genauer Arbeitsstil, gepaart mit einem breiten 
technischen Grundverständnis

 Ÿ Sehr gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten

 Ÿ Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und 
Englisch

Wir bieten:

 Ÿ Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz in unserem 
expandierenden, international agierenden Hightech-
Unternehmen

 Ÿ Eine innovative Unternehmenskultur, die Raum 
für Spitzenleistungen bietet und die Stellung als 
Technologieführer am Weltmarkt sichert

 Ÿ Ein wertorientiertes Arbeitsumfeld, das ein kollegiales 
Miteinander fördert und aktive Mitgestaltung fordert

 Ÿ Eine herausfordernde Aufgabe mit Selbstverantwortung und 
persönlichem Gestaltungsspielraum

 Ÿ Eine intensive individuelle Einschulung

 Ÿ Anstelle von Homeoffice bieten wir "Working Outside Office" 
an (anlassbezogene Möglichkeit außerhalb des Büros zu 
arbeiten)

 Ÿ Fachliche und persönliche Weiterbildung

Gehalt:
Diese Stelle unterliegt dem Kollektivvertrag für Angestellte 
im Metallgewerbe. Ihr tatsächliches Gehalt hängt von Ihrer 
Erfahrung und Qualifikation ab, üblicherweise bewegt es sich 
für die ausgeschriebene Stelle im Bereich von €3,800.00 bis 
€4,500.00 (brutto/Monat, ohne Überstunden).

Wir akzeptieren keine Bewerbungen über Personaldienstleister bzw. Personalvermittler und bitten alle Interessenten ihre Unterlagen direkt über unsere Jobseite einzureichen. Bewerbungen 
über Personaldienstleister werden nicht bearbeitet. Wir stellen prinzipiell auch keine Leiharbeiter ein, sondern bauen auf langfristige, direkte Dienstverhältnisse.

Sie arbeiten gerne an präzisen Messinstrumenten und haben Freude an der Erarbeitung von Strategien um globale Märkte 
zu erreichen? Wir arbeiten kontinuierlich daran, herausragende und Innovative Messlösungen für unsere Kundinnen und 

Kunden auf der ganzen Welt zu Verfügung zu stellen. Als Teil unserer Abteilung Produktsicherheit in der Anton Paar 
Gruppe erarbeiten und koordinieren Sie Strategien um Labor- und Industriegeräten, Consumer Produkten, Maschinen 
und elektrischen Anlagen im Kontext internationaler Zertifizierungen zur Marktreife zu bringen. Sie arbeiten verstärkt mit 

benannten Prüfstellen zusammen und unterstützen unsere Entwicklungsteams.

www.anton-paar.com/jobs

Product Safety/Homologation Manager (w/m/d) 
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